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BOLETIM INFORMATIVO DA ASSESSORIA JURIDICA DO SINDIJUFE/MT

SINDIJUFE - MT

ATENDIMENTO

Toda quarta-feira, ¢ dia de falar diretamente com o advogado do
SINDIJUFE-MT durante o Plantdo Juridico Virtual que agora é
virtual, vocé pode conectar de qualquer localidade e toda quarta-feira
tem, mas ndo deixe pra depois, acesse hoje mesmo o Plantdo e
converse diretamente com os advogados da Assessoria Juridica do
nosso Sindicato sobre os assuntos profissionais do seu interesse! Este

é o link permanente para ingressar: https://meet.google.com/vmu-

ieuw-eww

AA

B

‘Boaventura

ADVOGADOS ASSOCIADOS

Sindicalizado e Sindicalizada seguem os nossos contatos
para o atendimento juridico da Assessoria Juridica:

® (65) 3623-7498

@ (65) 9 9997-8684 - Dr. Bruno Boaventura
@ andamentos.bovadv@gmail.com

ﬁ Boaventuraadyv

@ www.boaventuraadv.com.br
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JFMT RESPONDE AO SINDIJUFE-MT SOBRE O
ANDAMENTO DA EFETIVACAO DA LEIN° 14.131/2021,
QUE TRATA DA SUSPENSAO DA COBRANCA DOS
CONSIGNADOS

EMPRESTIMO
CONSIGNADO

A Assessoria Juridica do SINDIJUFE-MT recebeu um oficio da Secretaria
Administrativa da Secdo Judicidria de Mato Grosso em resposta a um pedido de
esclarecimento sobre a efetivacdo da Lei n.° 14.131/2021, sancionada no Gltimo dia
30/03 . A legislacéo possibilita, em carater facultativo, a suspenséo por 120 dias da
cobranca do empréstimo consignado, com a manutenc¢do dos juros contratados.

A Lei também prevé a ampliacéo passa de 35% para 40% do valor do beneficio e
deverd vigorar até 31 de dezembro de 2021. Dos 40% citados na lei, 5% sdo
destinados exclusivamente para amortizacdo de despesas contraidas por meio de
cartdo de crédito ou utilizacdo com finalidade de saque por meio do cartdo de
crédito.

Resposta da JFMT

No oficio recebido nesta segunda-feira (10) pelo advogado Bruno Boaventura, a
diretora da Secretaria Administrativa da Secao Judiciaria de Mato Grosso, Analidia
Abilio Miguel Diniz Brum, atualizou as informac@es sobre o assunto.

"Informo que foi encaminhado o Oficio SIMT-Diref 156/2021 (12914958) a Caixa
Econbmica Federal, comunicando que a Secdo Judiciaria de Mato Grosso, em
atendimento aos dispositivos da Lei 14.131 de 30/03/2021, iniciou a adogéo da
alteracédo do acréscimo do percentual na Folha
de pagamento do més de Maio/2021, devendo retornar ao percentual anterior
expirada a data final fixada pela norma, caso ndo sobrevenha ato que a modifique",
esclareceu ela.
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"No que tange ao item de prorrogacéo dos descontos de empréstimos em folha, nos
foi informado que é um procedimento interno dos bancos e institui¢des financeiras,
assim, aqueles que a adotarem deverao realizar as operac6es no portal econsig Zetra
com as devidas providéncias de baixa de registros anteriores e langcamentos de
novos registros, com a previsao correta do més de inicio do desconto para que a
Secdo de Pagamento da SJIMT possa importar os dados corretamente no sistema de
folha de pagamento”, completou Analidia.

O advogado do Sindicato comentou que a Assessoria Juridica continuara
acompanhando as agdes no sentido de efetivar a Lei n.° 14.131/2021.
"Continuaremos cobrando a efetivacdo da legislacdo, e qualquer novidade que
tivermos serd prontamente repassada aos nossos Sindicalizados (as)", concluiu
Bruno Boaventura.

Luiz Perlato/SINDIJUFE-MT

ADVOGADO DO SINDIJUFE-MT RELEMBRA A
IMPORTANCIA DOS ASSUNTOS DEBATIDOS NO XXV
COLEJUR

XXV Encontro Nacional do
Coletivo Juridico da Fenajufe

COLEJUR

Enquanto aguarda a divulgacéo, pela Fenajufe, dos encaminhamentos do ultimo
Coletivo Juridico (Colejur), que aconteceu nos dias 16 e 30 de abril, o advogado do
SINDIJUFE-MT, Bruno Boaventura, destacou a relevancia do juridico na defesa da
Categoria em acOes que vao pesar sobre os Servidores.

“O Coletivo Juridico € uma excelente oportunidade para os Assessores Juridicos
compartilharem estratégias para a defesa dos Servidores do Poder Judiciario
Federal. Em especial nesse ano estivemos envoltos no primeiro dia em questdes
relacionadas a retiradas de direitos dos Servidores, tais como as que tratam dos
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quintos e da Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (VPNI)/Gratificacdo de
Atividade Externa (GAE)".

Segundo Bruno, o Colejur, realizado anualmente pela Fenajufe, € um evento de
altissimo nivel em que os proprios assessores juridicos das entidades estaduais
juntos com a Assessoria Juridica Nacional sdo os debatedores e definidores de
encaminhamentos. "Agradeco ao SINDIJUFE-MT pela confianca e a Fenajufe pela
organizacédo do evento"”, disse ele.

Retrospectiva

A tarde do primeiro dia de debates trazidos pelo XXV Colejur, iniciado na sexta
feira (16), tratou de acOes rescisorias referentes aos quintos. A exposi¢do foi do
advogado Clécio Pacheco, da assessoria do Sindjus/Al. Em dezembro de 2019
decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) manteve de forma definitiva o
pagamento para os servidores com transito em julgado. Para os servidores com
decisdo administrativa ou sem transito em julgado ficariam mantidos o pagamento
com absorcdo para futuros reajustes.

Diante das varias demandas de interesse de toda a Categoria apresentadas e ao
tempo exiguo, as discussbes do Coletivo Juridico continuaram no dia 30. Na
ocasido foram pontuados novos temas, como horas extras na Justiga Eleitoral,
manutencdo do auxilio saide em virtude da implantacdo da autogestdo no
Judiciario Federal (resolucdes CNJ e CJF),Teletrabalho e Trabalho remoto, 13%,
entre outros.

O debate com essas e outras demandas da categoria estava sendo aguardado desde
ano passado, uma vez que a pandemia de Covid-19 inviabilizou o acontecimento
em 2020. Entre as questdes antigas de interesse das servidoras e servidores, o evento
também discutiu a Gratificagdo de Atividade Externa (GAE) com a VPNI.

Em fevereiro deste ano a Fenajufe encaminhou memoriais aos ministros
do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) no sentido de garantir o
pagamento acumulado da VPNI e GAE para os oficiais de justica. No documento a
Fenajufe explica que a incorporagdo dos quintos foi prevista, inicialmente, pelo art.
62 da Lei n®8.112/90, posteriormente regulamentada pela Lei 8.911/94, tendo sido
extinta pela Lei n®9.527/97, momento no qual houve a sua transformacéo em VPNI.
Portanto, "pontua-se que a incorporacdo e a transformacdo dos quintos em
vantagem pessoal se deram h& mais de uma década".

O coordenador da Fenajufe Ramiro Lopez ressaltou o esforgo da Federacdo em
realizar o XXV Encontro do Coletivo Juridico com as assessorias dos sindicatos
de todo o Brasil para discutir os ataques que estdo acontecendo na categoria.
Segundo ele, o evento é considerado histdrico pela relevancia e envergadura. Pela
primeira vez de forma virtual, o evento reuniu mais de 80 pessoas. O dirigente
reforgou a importancia dos temas que foram debatidos num momento em que o
funcionalismo e servidores publicos tém enfrentado a politica de retirada de direitos
do governo. “Apesar da pandemia os ataques aos nossos direitos ndo cessaram”,
concluiu.
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Participaram dos debates do XXV Colejur as representacdes juridicas dos
sindicatos: Sindjus/AL, Sinjeam, Sitraam/AM, Sindjufeba/BA, Sintrajufe/CE,
Sindissetima/CE, Sinje, CE, Sinjufego/Go, Sitraemg/MG Sintrajufe/MA,
Sindijufe/MT,Sindijufe/MT,Sindufe/MS, Sintrajud/SP, sindiquinze/SP,
Sindjuf/PB,Sinjuspar/PR, Sintrajuf/PE, Sisejufe/RJ, Sintrajurn/RN, sintrajufe/RS
Sintrajusc/SC,

As definicbes estratégicas do Colejur foram apresentadas a Comissdo e
Coordenacdo Juridica e Parlamentar da Fenajufe para os encaminhamentos devidos
ao final do encontro.

Luiz Perlato/SINDIJUFE-MT (com Fenajufe)

DEVOLUCAO DE CUSTEIO DO AUXILIO-CRECHE:
QUEM NAO E SINDICALIZADO TEM POUCOS DIAS
PARA SE FILIAR AO SINDICATO E SE BENEFICIAR DO
ACORDO FEITO PELO SINDIJUFE-MT coM A AGU

Conforme informou o advogado do SINDIJUFE-MT, Bruno Boaventura, serdo
beneficiados somente os servidores Sindicalizados. "Tal sindicalizacdo podera ser
feita até os calculos serem apresentados pelo Sindicato, o que deve acontecer nos
préximos 30 dias", explicou, complementando que o processo em causa do
SINDIJUFE-MT abrange Servidores das 03 casas do Judiciario Federal em Mato
Grosso (Justica Eleitoral, Justica do Trabalho e Justica Federal).

Atualmente a Assessoria Juridica do SINDIJUFE-MT esté elaborando os célculos
dos valores que cada Sindicalizado tem para receber, e 0s proximos passos serao a
homologacdo do acordo junto com os célculos pelo Juiz e a expedicdo do oficio

Ry
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Saiba mais

No dia 7 de maio o SINDIJUFE-MT realizou Assembleia para definir a autorizagao
de um acordo entre o Sindicato e a Unido, proposto pela Advocacia Geral da Unido
(AGU) para o pagamento de todos os valores descontados a titulo de custeio do
auxilio-creche a partir de janeiro de 2011 com um desagio de 15%, para todos 0s
Servidores Sindicalizados. A aprovacdo do acordo ocorreu por unanimidade dos
participantes da Assembleia.

Para Bruno Boaventura, a aprovacdo do acordo com a AGU foi uma decisao
acertada, porque esta agdo, movida pelo Sindicato contra a Unido, referente ao
auxilio pré-escolar, estd em segunda instancia, ainda nao foi julgada e deve demorar
muito para uma resolugéo.

"O processo vai demorar muito para ser julgado, porque ha mais de 10 mil a¢fes na
frente, o que resultaria numa demora de pelo menos 4 anos para o julgamento, dai
a vantagem do acordo”, sinalizou o advogado na ocasiéo.

Com o sinal verde para o Sindicato prosseguir com as negocia¢ées com a AGU, ele
previu que se todos acelerarem os trabalhos de cada uma das partes, é bem possivel
que o dinheiro esteja a disposicdo dos Sindicalizados ainda neste ano, hum prazo
de aproximadamente 7 meses. Os valores s&o retroativos a janeiro de 2011.

O advogado frisou que vale a pena se filiar. "Ganharemos tempo na resolugéo do
processo. Embora tenhamos que abrir médo de 15% dos valores que cada um tem a
receber, se aplicarmos o dinheiro € bem possivel que, ap6s 4 anos, o investimento
proporcione um rendimento equivalente aos 15% que estaremos deixando de
receber agora", concluiu.

Luiz Perlato/SINDIJUFE-MT

SINDIJUFE-MT ACELERA PROCEDIMENTOS PARA
ATUAR COMO AMICUS CURIAE EM DEFESA DOS
SERVIDORES COM VISAO MONOCULAR
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MONOCULARES

SINDIJUFE-MT ingressa
com pedido
de amicus curiae

Através de sua Assessoria Juridica, o SINDIJUFE-MT protocolou oficio ao
Supremo Tribunal Federal (STF) para atuar como amicus curiae na A¢do Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) 6850, pela defesa dos Servidores com visao
monocular.

O objetivo, de acordo com o advogado Bruno Boaventura, é pluralizar o debate
constitucional para que o STF venha a dispor de todos os elementos informativos
possiveis e necessarios a resolucdo da controvérsia, e requerer que seja julgada
improcedente a presente Acdo Direta de Inconstitucionalidade.

Segundo Boaventura, o artigo 138 do Codigo de Processo Civil Brasileiro
estabelece a possibilidade de admissdo da presente entidade como amicus curiae, e,
demonstrando o descabimento da ADI 6850, ele explica que sumulas e pareceres
atestados por instituicGes que estudaram o assunto sob todas as Oticas, através de
profissionais ilibados e competentes, reconhecem as pessoas com visao monocular
como deficientes para todos os efeitos legais.

"Muitos desconhecem, mas a visdo monocular é uma das deficiéncias que mais
afetam a vida pessoal e profissional do ser humano, que sofre com as limitagdes
impostas pela deficiéncia, com o0s traumas emocionais decorrentes da deficiéncia,
com o preconceito da sociedade, e, muitas vezes, com o preconceito vindo de outras
pessoas com deficiéncia”, complementa Boaventura, destacando que o Sindicato
continuara lutando pela efetivacdo da Lei 14.126/2021.

"Conforme o seu estatuto, o SINDIJUFE-MT tem por finalidade lutar pela
manutenc¢do de transparéncia dos poderes publicos, fiscalizando suas atribuicdes e
cobrando melhor qualidade na prestacdo de servicos a sociedade, e condi¢des de
trabalho para a Categoria. Ademais, conforme preceituam as alineas “a”, “b”, “d”
e “e” do art. 3° do Estatuto, a entidade tem o dever de defender os interesses dos
Sindicalizados e o interesse geral dos trabalhadores brasileiros; zelar pelo
cumprimento da Legislacdo e instrumentos normativos de trabalho que assegurem
direitos a categoria; lutar sempre pela justa remuneracdo e melhores condicOes de
salde e trabalho; e adotar e apoiar iniciativas que contribuam para o aprimoramento
intelectual e profissional da Categoria™, conclui o advogado.

Luiz Perlato/SINDIJUFE-MT
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TRT23: SINDICALIZADA PEDE A APLICACAO DA LEI
N.°14.126/2021 PARA GARANTIR A INSCRICAO DO
FILHO, PORTADOR DE CEGUEIRA MONOCULAR,
COMO DEPENDENTE

O Recurso Administrativo foi apresentado por uma Sindicalizada com assisténcia
juridica gratuita, realizada pela Assessoria Juridica do Sindicato pelo escritério
Boaventura Advogados.

A Lei n.° 14.126/2021 positiva que fica a visao monocular classificada como
deficiéncia sensorial para todos os efeitos legais.

Foi solicitada a procedéncia do pedido administrativo para inclusdo do filho da
Sindicalizada como beneficiario do auxilio-saude, pois € dependente invalido com
deficiéncia de visdo monocular.
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