Oficio 69/2025 Cuiab4, 18 de agosto de 2025.

De: Coordenacgdo Geral do SINDUUFE — MT
Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario Federal do Estado de Mato Grosso
Jﬂ L)

A Sua Exceléncia o Senhor ,L[ ¢ 5 P

Ministro Luis Roberto Barroso ;

Presidente db Supremo Tribunal Federal é//‘

Poder Judiciario da Unido é

Assunto: SINDIJUFE-MT reitera demanda indice de 5% no VB e GAJ de 165%\para vigéncia em janeiro
de 2026, e implementacdo do AQ no prazo anunciado pelo Ministro Luis Roberto

Barroso e finalizagdo do debate sobre a proposta de Plano de Cargos, Carreira e Salarios

(Restruturacdo) com o envio do anteprojeto ao Congresso Nacional
Senhor Ministro,

O Sindijufe — Sindicato dos Servidores do Poder Judicidrio Federal do Estado de Mato
Grosso, entidade sindical, legitimo representante das servidoras e dos servidores ativos e aposentados
do PJU deste estado, vem, por meio deste oficio, reafirmar sua posigdo a favor do pleito por reajuste
de 5% no VB e GAJ de 165% para vigéncia em janeiro de 2026, e implementa¢do do AQ no prazo
anunciado pelo Ministro Luis Roberto Barroso e finalizagdo do debate sobre a proposta de Plano de
Cargos, Carreira e Salarios (Restruturagdo)com o envio do anteprojeto ao Congresso Nacional.

A proposta acima aprovada nas instancias da Fenajufe é o resultado da deliberagdo das
entidades filiadas com observancia aos prazos da elaboracdo da proposta orgamentaria a ser enviada
pelo Poder Judicidrio Federal ao Congresso Nacional.

Apenas 8% de recomposicdo parcial a partir de julho de 2026 aos proventos dos servidores

* do Judicidrio Federal, apresentado pelos representantes da Administragdo dos Tribunais Superiores e

Conselhos na 22 Assembleia frustra todas as expectativas de valorizagdo pecuniaria ao pois representa
menos da metade do percentual de 15,93% demanda que foi baseada nas perdas acumuladas pela

categoria e n3o representa o propalado e efetivo compromisso de valorizagdo dos servidores. {\ [~
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A proposta rebaixada sinaliza que continuaremos a margem da efetivacdo do direito de

termos nossas perdas reparadas e nosso poder aquisitivo cada dia menor consolidado. Em defesa da
pauta construida legitimamente a categoria segue mobilizando, com paralisagdes, atos para ver
atendidas as suas justas demandas.

A construgdo de uma estrutura justa, equilibrada e coerente de carreira é pré-condigao para
0 alcance das metas propostas, pois motivadora da continuidade de uma boa prestagdo jurisdicional,
fim Ultimo da existéncia do Poder Judiciario da Unido. Por esta razdo apelamos pela implementagao de
politicas de valorizacdo efetivas e duradouras das servidoras e servidores! y

“Por uma melhor negociagdo e por um deslinde positivo ao atendimento das nossas

reinvindicagdes!

Apresentamos nossos votos de estima e consideragdo e nossa disposi¢do para o didlogo e a

construgdo conjunta de solugdes, com valorizagdo das servidoras e dos servidores do Judicidrio

Federal.
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Juscileide Maria Kliemaschewsk Rondon Andréa dos Santjps Silva
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do Executive Center, Sala 401 - Bairro Dos Araes, CUiaba - MT - CEP 78.050-000.
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